
 

 
 
 
 
 
 

Inzerujúca spoločnosť: Evidensa, s. r. o.  
 
Stručná charakteristika spoločnosti: Evidensa je nová, rýchlo sa rozvíjajúca konzultačná spoločnosť, 
ktorá sa zaoberá poskytovaním poradenstva a podpory držiteľom registrácie inovatívnych liekov a iných 
zdravotníckych technológií s cieľom prípravy podkladov pre účely kategorizácie týchto technológií. Viac 
informácii nájdete na: www.evidensa.sk.  
 
Pracovná pozícia: Junior Project Manager (HTA) 
 
Pracovná náplň: Hľadáme nového člena do nášho tímu v rýchlo sa rozvíjajúcej konzultačnej spoločnosti, 
ktorá svoje služby poskytuje v oblasti farmaceutického priemyslu. Výsledkom našej práce je komplexná 
a rozsiahla dokumentácia o klinickom prínose lieku alebo inej zdravotníckej technológie a jeho nákladovej 
efektívnosti vyžadovaná zákonom, ktorá sa predkladá štátnym autoritám rozhodujúcim o úhrade týchto 
technológií z prostriedkov verejného zdravotného poistenia. Medzi hlavné činnosti na obsadzovanej 
pozícii patria: 
 
- konzultačná činnosť, podieľanie sa na navrhovaní optimálnych spôsobov na zaradenie posudzovaných 

zdravotníckych technológií do systému úhrad; 
- práca s odbornou medicínskou literatúrou (klinické štúdie, systematické prehľady literatúry a iné) 

a príprava vlastných textov o stručnej charakteristike ochorenia, súčasných možnostiach liečby, 
nenaplnenej medicínskej potrebe v danej indikácii a klinickom prínose posudzovaných intervencií; 

- vykonávanie analýz nákladovej efektívnosti a analýz dopadu na rozpočet v súlade s najlepšou 
odbornou praxou a legislatívou SR pomocou poskytnutých alebo de-novo vyvinutých modelov 
nákladovej efektívnosti (vyžaduje sa práca s programom Excel) a následný popis, interpretácia 
a prezentácia výsledkov týchto analýz (vyžaduje sa práca s programom Word, PowerPoint); 

- sledovanie spôsobu rozhodovania autorít (Ministerstvo zdravotníctva SR, Národný inštitút pre hodnotu 
a technológie v zdravotníctve) a zohľadňovanie týchto rozhodnutí vo vlastnej konzultačnej činnosti; 

- komunikácia s odbornou verejnosťou a klientami; 
- plánovanie a realizácia epidemiologických analýz, prieskumov trhu a prieskumov liečebných zvyklostí; 
- analýza a spracovávanie dát; 
- účasť na vzdelávacích aktivitách spoločnosti; 

Požiadavky a predpoklady: 
- multidisciplinárne vysokoškolské vzdelanie (II. alebo III. stupňa) v oblasti farmácie, medicíny, 

zdravotníckych vied alebo prírodných vied (napr. verejné zdravotníctvo, farmácia, prírodné vedy, 
kombinované odbory zamerané na ekonómiu zdravotníctva, zdravotnícku štatistiku a iné príbuzné 
oblasti), vzdelanie alebo skúsenosti v oblasti hodnotenia zdravotníckych technológií sú výhodou, 

- schopnosť čítania a interpretácie výsledkov klinických štúdií s porozumením a znalosť terminológie 
v klinických skúšaniach, 

- analytické zručnosti (ovládanie niektorého štatistického programu je výhodou), 
- základné znalosti farmako-ekonomických princípov a postupov sú výhodou, 
- skúsenosť s akademickým písaním (medical writing) je výhodou, 
- skúsenosť so systémom financovania zdravotnej starostlivosti na Slovensku je výhodou 
- ovládanie Microsoft Office – na úrovni pokročilý - (so zameraním najmä na Word, PowerPoint a Excel), 
- schopnosť práce v tíme a samostatnosť pri riešení zadaných úloh, 
- znalosť anglického jazyka slovom aj písmom, 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

Zamestnanecké výhody a benefity: 
- odborná edukácia v oblasti HTA 
- možnosť profesionálneho rastu  
- participácia na HTA projektoch v mnohých terapeutických oblastiach 
- možnosť čerpania sick days 
- možnosť kombinovanej práce z kancelárie a z domu (home office)  
- pravidelné Teambuildingy 
 
Pracovný úväzok: plný úväzok 
 
Výkon práce: Bratislava 
 
Termín nástupu: ASAP (podľa dohody) 
 
Mzda: min. 1 600 EUR,- brutto (konečná výška mzdy bude predmetom vzájomnej diskusie a bude 
závisieť od profilu uchádzača) 
 
Kontakt: V prípade záujmu nám pošlite váš životopis a motivačný list na emailovú adresu 
evidensa@evidensa.sk  
 
Spracovanie údajov: Odoslaním Vášho životopisu a/alebo motivačného listu súhlasíte so správou, 
spracovaním a uchovaním osobných údajov spoločnosťou Evidensa, s. r. o., a zároveň udeľujete 
spoločnosti Evidensa, s. r. o. súhlas s oslovením aj s inými pracovnými ponukami. Podrobné informácie 
o spracúvaní osobných údajov pri výberovom procese sú dostupné na vyžiadanie na 
evidensa@evidensa.sk 


